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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Региональная общественная физкультурно -  спортивная организация 
/Федерация лапты Омской области» (далее -  организация) является добровольным 
объединением граждан, объединившихся в установленном законом порядке на основе 
общности интересов для удовлетворения духовных или иных нематериальных 
потребностей, для представления и защиты общих интересов и достижения иных не 
противоречащих закону целей.

1.2. Организационно - правовая форма организации -  общественная 
организация. Организация осуществляет деятельность на территории Омской области 
в соответствии с уставными целями.

1.3. Полное наименование организации на русском языке - Региональная 
общественная физкультурно -  спортивная организация «Федерация лапты Омской 
области».

Сокращенное наименование организация на русском языке -  РОО «Федерация 
лапты Омской области».

1.4. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа 
организации: 646940, Омская область, Оконешниковский район, р.п. Оконешниково, 
ул. Спортивная, д. 13.

1.5. Организация может иметь обособленное имущество, расчетный счет и 
другие счета в банках в Российской федерации, собственные печать, эмблему, 
штампы, бланки.

1.6. Организация является собственником своего имущества. Ее члены не 
сохраняют имущественные права на переданное ими в собственность организации 
имущество. Члены организации не отвечают по обязательствам организации, а 
организация не отвечает по обязательствам своих членов.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Основные цели организации:
-  развитие лапты, ее пропаганда, организация и проведение спортивных 

мероприятий, подготовка спортсменов -  членов сборных команд по лапте;
-  реализации программ, направленных на развитие лапты в Омской области; 

привлечение населения к активным занятиям физической культурой
и спортом, здоровому образу жизни;

-  развитие детского спорта, расширение сети клубов и секций лапты.
2.2. Для реализации указанных целей организация осуществляет следующие 

виды деятельности:
-  пропагандирует с помощью лапты физическую культуру и спорт, как 

составную часть здорового образа жизни, способствует всестороннему 
физическому к духовному развитию физкультурников и спортсменов;

-  обеспечивает социальную защиту прав и интересов спортсменов 
и спортивных специалистов;

способствует созданию и эксплуатации баз лапты, совершенствуя их в 
соответствии с современными требованиями.
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3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Для осуществления своих целей организация имеет право:
-  разрабатывать и утверждать план и программы своей деятельности, 

алендарь соревнований, положения и другие документы;
-  координировать деятельность организации и секций лапты в 

спортклубах, коллективах физической культуры;
-  решать вопросы производства, обеспечения и распределения инвентаря 

и оборудования для лапты;
-  рассматривать и в пределах своей компетенции решать проблемы этики 

в спортивном и физкультурном движении;
-  проводить спортивно - показательные выступления, встречи с ветеранами 

спорта, выставки литературы, спортивной продукции;
-  осуществлять издательскую деятельность, направленную на пропаганду 

целей федерации, повышения уровня информативности общественности о 
спортивном движений в регионе;

проводить в установленном порядке лотереи и благотворительные аукци
оны.

3.2. Организация обязана:
-  соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся сферы его деятельности, а 
также нормы, предусмотренные его уставом и иными учредительными документами;

-  ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или 
обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

-  ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной 
регистрации общественного объединения, о продолжении своей деятельности с 
указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего 
органа, его наименования и данных о руководителях общественного объединения в 
объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

-  представлять по запросу органа, принимающего решения о 
государственной регистрации общественных объединений, решения руководящих 
органов и должностных лиц общественного объединения, а также годовые и 
квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в 
налоговые органы;

допускать представителей органа, принимающего решения о 
государственной регистрации общественных объединений, на проводимые 
общественным объединением мероприятия;

-  оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о 
государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с 
деятельностью общественного объединения в связи с достижением уставных целей и 
соблюдением законодательства Российской Федерации;

-  информировать федеральный орган государственной регистрации об 
объеме денежных средств и иного имущества, полученных от иностранных 
источников, которые указаны в пункте 6 статьи 2 Федерального закона "О 
некоммерческих организациях”, о целях расходования этих денежных средств и
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ёльзования иного имущества и об их фактическом расходовании и использовании 
орме и в сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом 

олнительной власти.
-  информировать орган, принявший решение о государственной 

регистрации данного объединения, об изменении сведений, указанных в пункте 1 
статьи 5 Федерального закона "О государственной регистрации юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей”, в течение трех дней с момента таких изменений.

3.3. Права и обязанности организации, возникающие после прохождения 
процедуры государственной аккредитации спортивных федераций.

3.3.1. Права:
-  организовывать и проводить, в том числе совместно с органами 

исполнительной власти Омской области, чемпионаты, первенства и 
кубки Омской области по лапте, разрабатывать и утверждать положения 
(регламенты) о таких соревнованиях, наделять статусом чемпионов, 
победителей первенств, обладателей кубков Омской области по лапте;

-  обладать всеми правами на использование символики и наименований 
спортивных сборных команд Омской области по лапте;

-  организовывать и проводить региональные и межмуниципальные 
официальные спортивные мероприятия по лапте;

-  получать финансовую и иную поддержку в целях развития лапты из 
различных не запрещенных законодательством Российской Федерации 
источников, в том числе получать поддержку за счет средств бюджета 
Омской области, в порядке, установленном органами государственной 
власти;

-  осуществлять иные права в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и нормативными правовыми актами Омской 
области.

3.3.2. Обязанности:
-  взаимодействовать с иными субъектами физической культуры и спорта 

обеспечивать развитие лапты в Омской области;
-  осуществлять подготовку и формирование спортивных сборных команд 

Омской области по лапте и направлять их для участия в 
межрегиональных и во всероссийских спортивных соревнованиях по 
лапте;

-  участвовать в формировании и реализации календарного плана 
физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий Омской 
области, в том числе организовывать и (или) проводить ежегодно 
чемпионаты, первенства и (или) кубки Омской области по лапте;

-  участвовать в предотвращении допинга в спорте и борьбе с ним, а также 
в противодействии проявлениям любых форм дискриминации и насилия 
в спорте;

-  исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.
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4. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРИОБРЕТЕНИЯ И УТРАТЫ ЧЛЕНСТВА, 

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ

5.1. Членами организации могут быть граждане, достигшие 18 лет, и 
юридические лица - общественные объединения, иностранные граждане и лица без 
гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации, признающие устав 
организации и активно содействующие достижению ее целей.

5.2. Для вступления в члены организации необходимо подать соответствующее 
заявление. Вопрос о приеме в члены организации рассматривается правлением 
организации.

5.3. Членство в любых других союзах, ассоциациях, объединениях не 
препятствует членству в организации.

5.4. Выход из состава членов организации осуществляется добровольно на 
основании соответствующего заявления. Решение по заявлению принимается путем 
голосования на заседании правления организации.

5.5. Вопрос лишения членства рассматривается правлением организации, 
может быть поставлен в связи с несоблюдением членом организации устава или 
совершения иных действий порочащих честь организации.

5.6. Члены организации имеют равные права и несут равные обязанности.
5.7. Члены организации имеют право:
-  избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионный 

органы организации, а также контролировать деятельность руководящих органов 
организации в соответствии с уставом;

-  участвовать в планировании и обсуждении деятельности федерации, 
вносить предложения по улучшению ее работы;

-  участвовать в проводимых федерацией мероприятиях;
-  получать необходимую информацию о деятельности организации;
-  в любое время выйти из состава членов организации;
-  осуществлять иные права, предусмотренные законодательством.
5.8. Члены организации обязаны:
-  соблюдать устав организации;
-  выполнять решения руководящих органов организации;
-  всемерно содействовать развитию лапты в Омской области,
-  принимать активное участие в работе организации;
-  осуществлять другие обязанности, предусмотренные действующим 

законодательством.

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Органами управления организацией являются:
-  общее собрание членов организации;
-  правление;
-  президент.
5.2. Высшим органом управления организации является общее собрание 

членов организации (далее -  общее собрание), заседание которого проводится по 
решению правления организации не реже одного раза в три года.
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Внеочередное общее собрание может быть созвано по решению правления 
^ганизации по требованию не менее чем половины его членов, либо президента 

организации.
Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует более 

половины от общего числа членов организации.
К вопросам исключительной компетенции общего собрания относится:

-  определение приоритетных направлений деятельности организации, 
принципов формирования и использования ее имущества;
-  изменение устава некоммерческой организации;
-  определение порядка приема в состав членов организации и исключения 
из состава ее членов, за исключением случаев, если такой порядок определен 
законом;
-  образование органов организации (правления, президента, ревизора) и 
досрочное прекращение их полномочий;
-  утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 
организации;

принятие решений о создании организацией других юридических лиц, об 
участии организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об 
открытии представительств организации;

принятие решений о реорганизации и ликвидации организации, о 
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 
ликвидационного баланса;
-  принятие решений о размере и порядке уплаты членских и иных 
имущественных взносов;
-  утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
организации.
Решение общего собрания принимается большинством голосов членов, 

присутствующих на общем собрании. Решение общего собрания по вопросам 
исключительной компетенции принимается квалифицированным большинством 
голосов -  не менее 2/3 голосов членов от числа присутствующих на заседании общего 
собрания.

5.9. Правление организации.
Правление организации является постоянно действующим руководящим 

органом организации и руководит ее деятельностью в период между общими 
собраниями. Избирается правление общим собранием. Заседания правления 
проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Правление 
организации правомочно принимать решения, если на его заседании присутствует 
более половины его членов, решения принимаются простым большинством голосов 
присутствующих членов. Члены правления избираются сроком на три года.

К компетенции правления относится решение следующих вопросов:
-  принятие решения о созыве общего собрания, в том числе внеочередного;
-  разработка долгосрочных и годовых планов работы организации и 
обеспечение выполнения решений общего собрания;

принятие между общими собраниями внутренних нормативные 
документов организации;
-  принятие новых членов, а также избрание почетных членов организации;
-  планирование и утверждение календаря спортивных мероприятий;



f рассмотрение и утверждение составов спортивных делегаций, списков луч
ших спортсменов, тренеров, судей;
-  утверждение образцов печати, штампов, эмблемы, бланка организации; 

решение иных вопросов, не относящихся к компетенции общего собрания.
5.10. Президент организации.
Является единственным единоличным исполнительным органом организации, 

действует без доверенности от имени организации, избирается сроком на три года. 
Президент осуществляет общее руководство организацией и выполняет следующие 
функции:

проводит заседания правления, организует выполнение решений общего 
собрания и правления организации;

распоряжается в пределах утвержденной правлением организации сметы 
средствами организации, заключает договоры, осуществляет другие юридические 
действия от имени организации, приобретает имущество и управляет им, открывает 
и закрывает счета в банках, распоряжается данными счетами и подписывает 
вместе с бухгалтером финансовые документы, выдает доверенности;

принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности организации, 
представляет ее во взаимоотношениях с государственными и общественными 
организациями, учреждениями, предприятиями, гражданами, зарубежными и 
национальными организациями, предприятиями, фондами и частными лицами, 
как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;
-  утверждает штатное расписание, условия оплаты труда работников 
организации, заключает с ними трудовые договоры;

совершает иные действия необходимые для достижения уставных целей 
организации, в соотвествии с действующим законодательством.

6. КОНТРОЛЬНО -  РЕВИЗИОННЫЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ

6.1 Контрольно -  ревизионным органом организации является ревизор.
6.2 Ревизор осуществляет контроль за финансово-хозяйственной 

деятельностью организации, избирается общим собранием сроком на три года, не из 
числа членов правления организации.

6.3 Ревизия проводится не реже одного раза в год, по результатам которой 
ревизор готовит отчет.

7. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ И ИНОГО 
ИМУЩЕСТВА, УПРАВЛЕНИЕ ИМУЩЕСТВОМ ОРГАНИЗАЦИИ

7.1 Источниками формирования имущества некоммерческой организации в 
денежной и иных формах являются:

-  регулярные и единовременные поступления от членов организации;
-  добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

выручка от реализации товаров, работ, услуг;
-  дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 
другим ценным бумагам и вкладам;

доходы, получаемые от собственности организации;
7



другие не запрещенные законом поступления.
7.2 Организация может иметь в собственности или в оперативном управлении 

дания, сооружения, жилищный фонд, издательства, средства массовой информации,
Оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные 
бумаги и иное имущество.

7.3 Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь 
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана и 
соответствует указанным целям.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
ОРГАНИЗАЦИИ

8.1 Изменения и дополнения к уставу организации утверждаются общим 
собранием квалифицированным, те есть не менее 2/3, большинством голосов от 
общего числа членов, присутствующих на общем собрании.

8.2 Изменения и дополнения к уставу организации подлежать 
государственной регистрации, в порядке предусмотрено законом, вступают в силу с 
момента такой регистрации.

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1 Реорганизация утверждается общим собранием квалифицированным 
большинством в 2/3 голосов от общего числа членов, присутствующих на общем 
собрании.

9.2 Реорганизация организации может быть осуществлена в форме слияния, 
присоединения, разделения, выделения и преобразования.

9.3 Имущество организации после ее реорганизации переходит к вновь 
возникшим юридическим лицам.

9.4 Организация может быть ликвидирована по решению общего собрания, 
принятому квалифицированным большинством в 2/3 голосов от общего числа членов, 
присутствующих на общем собрании, либо по решению суда.

9.5 Общее собрание назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и 
устанавливает в соответствии с законом порядок и сроки ликвидации организации.

9.6 С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 
полномочия по управлению делами организации.

9.7 Ликвидация некоммерческой организации считается завершенной, а 
некоммерческая организация - прекратившей существование после внесения об этом 
записи в единый государственный реестр юридических лиц.

9.8 При ликвидации организации оставшееся после удовлетворения 
требований кредиторов имущество направляется на цели, в интересах которых она 
была создана, и (или) на благотворительные цели.
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